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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

El Comité Interno de Archivo de la Alcaldia de Medellin, es el drgano responsable de definir las politicas,
planes y programas, en todo lo- concemiente a los procesos tecnicos y administrativos en materia
archivistica de |a organizacion, dando cumplimiento al Decreto Municipal N° 1154 del 2 de agosto de 2016.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacién del Quorum

2. Lectura del Acté Anterior

3- Aprobar eliminacion de documentos CEPAR del Programa Paz y Reconcifiacion.
4- Aprobar eliminacion de documentos Secretaria de Hacienda.

5- Aprobar la eliminacién de Comparendos Pedagégicos.

6- Aprobar la eliminacién de documentos Registros de Proveedares.

7- Aprabar los Ajustes realizados a las Tablas de Retencion Documental.

8- Proposiciones y varios.

DESARROLLO
1. Verificacion del Quérum.

Jorge Alberto Murioz, informa a los asistentes que existe quérum amplio y suficiente, para deliberar y tomar
- | decisiones ' :

2. Sedalectura al Acta anterior._

Se dio lectura al Acta anterior la cual se sometio a consideracion y fue aprobada por unanimidad.

El doctor Freddy Alberto Espinosa, Presidente Delegado, agradece a los asistentes la participacion activa de
los integrantes del Comité vy los invitados a fin de tomar decisiones que contribuyan al cumplimiento de las
narmas y politicas archivisticas en la Alcaldia de Medellin.

13, Aprobar eliminacién de documentos CEPAR del Programa Paz y Reconciliacion

El Coordinador General del Cepar Sergio Montoya realiza una breve introduccién hablando sobre en qué
consiste el Programa adscrito a la Secretaria de Seguridad de Medellin, solicita al Comité fome decisiones




respecto a los documentos que se encuentran dlspuestos para ellmlnamon Ios cuales en su mayoria ya se
empezaron a digitalizar.

El doctor Jaime Acero Coordinador del Cepar, explica a los asistentes que el Cepar es el Ceniro de Formacién
para la Paz y la Reconciliacidn, brinda a personas en condiciones de vulnerabilidad social, fa opertunidad de
culminar sus estudios de educacién basica primaria y basica secundaria por medio de preparacién para la
validacion académica, al igual que la educacion media a traves de cobertura educativa.

Este Programa surgio en el afio de 2005 como respuesta a las necesidades educativas de la poblacion
desmovilizada, pero luego abrid sus puertas a victimas del conflicto armado y a la comunidad en general.

El Programa es operado por la Institucion Universitaria Pascual Bravo, quién custodia la documentacion y
transfiere al Supervisor del Contrato de acuerdo a los procedimientos contractuales, liderado por la
Subsecretaria de Gobierno Local y Convivencia de la Secretaria de Seguridad y Convivencia.

El docter Jaime Acero Coordinador -General del Cepar cuenta que los documentos que se someten a
eliminacion o a establecer un procedimiento adecuado para proceder con ellos, son los listados de asistencia
que estan organizados por fechas y por poblacion objetivo, los que tienen ayuda humanitaria se ingresan a
una base de datos para los respectivos pagos, y que se esta digitalizando la informacion, se tienen alrededor
de 40 a 50 mil planillas.

| El doctor Freddy Espinosa manifiesta su preacupacion por que la mforma(:lon que maneja este programa no
‘esta sa!vaguardada y respaldada por algin software deI municipio.

Teniendo en cuenta que los documentos pueden ser cbjeto de solicitud de un Juzgado para acreditar. la |-
estadia en ef Centro de alguien que pueda estar inmerso en una investigacion y se necesita la hora y el dia de
la asistencia al Centro, el Comité decide que se contante William Restrepa y el encargado del programa para
definir la digitalizacion con fines probatorios de esta documentacion y asi poder establecer en otra oportunidad
el procedlmaento a sequir con estos documentos.

Acto seguido el doctor Sergio Montoya y el doctor Jaime Acero Coordinador General del Cepar solicitan apoyo | -
técnica y asesoria a la Subsecretaria de Gesfion de la Informacion para e! procesc de dlgltallzaC|on de|
documentos.

4. Someter a eliminacién de documentos de Registro de Proveedores.

El doctor Jaime Alonso Jaramilio Agudelo, Lider de Proyecto del Equipo de Proveedores de la Secretaria de
Suministros y Servicios explica que los documentos presentados para eliminacién, son aportados por los
Coeniratistas para hacer registro en SAP y una vez se ingresan los datos y se verifica que esta correcto, ya .
esta informacion no es necesaria. Dice que anteriormente se realizaba el registro a muchas personas vy
empresas y ahora solo se registra a quien vaya a contratar con la Alcaldia de Medellin para realizarle el
respectivo pago.

fgualmente, si hay un nuevo conirato se debe volver a realizar el tramite.

El doctor Freddy Espinosa Presidente Delegade del Comité Interno de Archivo, informa que en el 2016 ya se
habia autorizado la eliminacion de estos soportes por considerarse documentos de apoyoe y que por tal razén
no se encuentran registrados en las Tablas de Retencion Documental.




Se somete a eliminacién ante el Comité, el cual, en pleno autoriza su eliminacién.

5. Someter a eliminacion de documentos de la Secretaria de inclusion Social, Familia y Derechos

Humanos.

La servidora Marfa Eugenia Gomez, Técnica Administrativa de la Secretarfa de Inclusion Social y Familia,
informa a los asistentes que en bodegas que tiene la Secretaria se estan interviniendo documentos que no
estan bien identificados y por o tanto no es claro lo que se tiene, entre los cuales figuran:

LISTA DE EXPEDIENTES PARA CONSIDERACION DE ELIMINACION A COMITE INTERNO DE ARCHIVO

FOTOCOPEAS DE RELACIGN DE GASTOS (COPEA.S DE FACTURAS ¥

TIPOLOGIA afio observacion
REPORTE DE SUMINISTROS DE VIVERES solo datos x zonas sin firma
FORMATO CON CONTROL VIVERES EN BODEGA solo datos x institucidn sin firma
ENCUESTAS DE SATISFACCION a clientes y docentes
PAZ Y SALVOS'

: , 2008 Y
FORMATO DE REMISION Y ENTREGA DE COMPLEMENTO 2012 planillas con entrega

REMISIONES DE ENTREGA COPIA

RECIBCS DE PAGD) 2012
LISTADO DE ASISTENCIA PUNTO PROFESIONALES y AUXILIARES 2011

| ASISTENCIA A CAPACITACION 2011
LISTADO DE ENTREGA DE OBSEQUIOS 2011
LISTADO Df ENTREGA DE MATERIAL DE APOYO 2011
LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES 2011
REGISTRO DE ENTREGA DE COMPLEMENTOS 2011 ' 2011

|LISTADO DE REPOSICION DE ENTREGA DE ACEITE GIRALSOL 2011
LISTADO DE VERIFICACION DE COBERTURA DE PROGRAMA

DE COMPLETACION ALIMENTARIA . 2011
LISTADO DE REGISTRO DE ENTREGA DE OBSEQUIOS, -2011
ENTREGA DE DOTACION ¥ MATERIAL DE APOYQ 2011
LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION DE £IDERES 2011
FORMATC DE CONTROL DE ENTREGA DEL PRODUCTO -

PROGRAMA MANA . . 2011
LISTADGC DE ENTREGA DE COMPLEMENTO 2011 .
ENCUESTAS PUNTO DE ENTREGA 2011|  convenio 4600034971-2011
FORMATO DE PLANILLAS RELACIONANDO PUNTOS DE ENTREGA -

INACTIVOS 2011
PLANILLAS DE REGISTRO DE ENTREGA DE COMPLEMENTOS 2011
PLANILLAS MEDIA HOJA. INFORMACION SOPORTES DE SOBRANTES 2011
FOTOCOPIAS DE ACTAS DE ENTREGA COMPLEMENTO PUNTOS
DISTRIBUCION 2011
FORMATO DE ECUESTAS DE VISITAS DOMICILIARIAS 2011
FORMATO DE CONTROL DE ENTREGA DEL PRODUCTO - 2011




VERIFICACION DE VIVIERES EN PLANTA OPERADOR SALAMANCA ANO 2012
FOTOCOPSAS DE FICHAS TECNICAS ALMUERZOS - ARD 2012
PANTALLAZOS COPIAS FICHAS TECNICAS ARNO 2012
FORMATO DE REMISION Y ENTREGA DE COMPLEMENTO ARG 2012
FORMATO DE REMISION Y ENTREGA DE COMPLEMENTO ANC 2012
FORMATQ DE REMISION ¥ ENTREGA DE COMPLEMENTQ ANG 2012
FORMATO DE REMISION ¥ ENTREGA DE COMPLEMENTO ANG 2012
FORMATO DE REMISION Y ENTREGA DE COMPLEMENTC ARG 2012
FORMATO DE REMISION Y ENTREGA DE COMPLEMENTO - 2008 Y 2012
LISTADO DE ENTREGA COMPLEMENTO DE MANA 2008 - 2010
LISTADO NINOS INSCRITOS PARA ENTREGA MANA 2010
ENTREGA COMPLEMENTO ALIMENTARIQ EN CD (7} ¥ 1 CD CEPARCITO 5009
2009 :

COPIAS GON PLANILLAS DE SALIDAD DE COMPLEMENTOS EN PUNTO 2010

DE ENTREGA

COPIAS DE DOCUMENTOS INTRACARGA _ - 010
COPIAS DE ACTA DE ENTREGA DE COMPLEMENTOS 2009- 2010
COPIAS DE SOPORTES FINANCIEROS { COIPIAS DE FACTURAS Y 2010
COMPROBANTES DE CONSIGNACION) - :
FORMATOS DE VISITAS QUE NO CUMPLIERON CON £0S REQUISITOS 2010

Se somete a eliminacion, Gnicamente las planillas y encuestas relacionadas con la entrega de complementg |
alimentario, considerados documentos de apoyo, son evidencias de contratos y los contraios estan terminados
y liquidados hasta el afio 2012, mcluswe

Se somete a consideracion del Comité la eliminacion de estos documentos.
Se aprueba la eliminacién unanimemente.
6. Aprobar la eliminacién de documentos de la Secretaria de Hacienda.

La Lider de Programa (E) de la Secretaria de Hacienda, Liliana Patricia Saldarriaga, informa que desde e
2015 se viene adelantando un trabajo en la Secretaria y se han sometide a eliminacion documentos que han
cumplido el tiempo de retencion sefialado en las Tablas de Retencién Documental.

Se somete a eliminacion 564 cajas con cupones, soportes de los pagos gue se realizan en los Bancos por
concepte de Industria y Comercio de fos afios 2008 y 2012, de los cuales a la Alcaldia se entrega un informe
donde se relacionan cada uno de los cupones y estos informes se conservan durante 10 afos.

£l Comité aprueba la ehmmacnon unanimemente, ya que son documentos de apoyo y realmente el que
recauda es el Banco.

7. Aprobar los ajustes realizados a las Tablas de Retencion Documental.

Luz Marina Serna, expone el proceso que se tuva con la actualizacion de las Tablas de Retencion Documental |




en el 2015, las cuales fueron enviadas para la convalidacion ante el Consejo Departamental de Archivos, ¥
por silencio Administrativo, se procedio a aplicarlas en la Alcaldia de Medeliin, para efectos de la organizacion
de los Archivos de Gestion y Transferencias documentales del 2016 y 2017. Ahora bien, sigue siendg
necesario continuar con el tramite de Convalidacion ante el Consejo Departamental de Archivos y asi, daf
cumplimiento a lo establecido en la TRD.

Teniendo en cuenta el Acuerdo 01 de 2016 * Por medio del cual modifica parte de la estructura de Ia
administracién Municipal de Medellin " v el informe enviado este afio por el Consejo Departamental de '
Archivos y sus correspondientes recomendaciones, ademas de las - salicitudes realizadas por diferentes
Secretarias de Despacho, para hacer aigunos ajustes a las Tablas de Retencion Documental, se realizaron
encuestas y reuniones con diferentes grupos de trabajo. Estas actividades realizadas, se presentaron a
Equipo Técnico de Archivo, al Equipo Interdisciplinario y asi mismo, a los integrantes del Comité Interno-del
Archivos, enviadas con anterioridad las nuevas Series y Subseries y cambios de estas, para revision.

El' doctor Freddy Espinosa Yepes, somete a consideracion la aprobacion de los ajustes realizados a lag
Tablas de Retencion Documental para poder continuar con el tramite de Convalidacion ante el Consejd
Departamental de Archivos.

El Comité aprueba los ajustes que se hicieron a las Tablas de Retencion Documental.

8. PROPOSISIONES Y VARIOS
En esta ocasién no se presentaron proposiciones.

Hara parte integral del Acta el Listado de Asistencia

Se da por terminada la reunién a Iaé__1 1:30 a. m, del miércoles 29 de noviembre de 2017.
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LUIS FERNANDO BENITEZ GALLEGO
Secretario Delegado Comité Intermno de Archivos

Ahexo: Listado de Asistencia.
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