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Eje 1. Fortalecimiento institucional

Talento humano de planta $ 696.870.624
Talento humano Gestion Territorial $ 598.428.504
Talento humano SAC $ 654.446.090
Talento humano COVECOM $ 142.244.728
Talento humano Comunicacion $72.261.130
Iniciativas comunitarias en salud $ 77.293.935
Incentivos a la participacion comunitaria $ 42.900.000
Total $ 2.284.445.011




Plan de formacidn en Participacion
Social en Salud - ESAP -

Modulo de derecho a la salud y derecho a la participacion social
 Modulo de desarrollo de capacidades organizativas,
fortalecimiento de capacidades de gestion para la participacion y
fortalecimiento de capacidades de comunicacion
 Modulo de cultura de la salud

« Modulo de control social al derecho a la salud

* Modulo de planificacion y presupuestacion participativa

Evento de certificacion de la participacion en el plan de
formacion

35 IPS - EAPB priorizadas
para el proceso de
Asesoriay asistencia
técnicaala
Implementacion de la
Politica de Participacion
Social en Salud

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnhologia e Innovacion




Eje 2. Empoderamiento de la ciudadania y las organizaciones
soclales en salud

Acompaifamiento al Comité de Participacion
Comunitaria en Salud (COPACOS)

4 encuentros trimestrales de ciudad

Tableros de perfiles epidemioldégicos comunales
en los espacios de participacion

Construccion participativa del analisis de
situacion de salud con enfoque diferencial por
comuna

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnhologia e Innovacion




Participacion de los COPACOS en

medio de comunicacion de la localidad
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Salud en la Comuna 9: Informe
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Medio de comunicacién comunitario de la Comuna 8, enfocado en los derechos humanos, el territorio y la cultura

<
Fotografia por: Ana Lince \_ .

La participacién en salud se entiende
como los diferentes procesos por medio
de los cuales personas de la comunidad,
lideres y lideresas se comprometen a apo-
yar y proponer soluciones de los proble-
mas en salud, a través de comités, grupos
u organizaciones que se vinculan a los
centros de salud.

Una de las formas de participacién en
salud, son los Comités de Participacién
Comunitaria (COPACO). estos son esce-

Por: Jhonatan Medina Giraldo

para que la comunidad esté vinculada al
funcionamiento de estos centros. Las per-
sonas que hacen parte de los COPACOS,
realizan un seguimiento a los centros de
salud, son enlace para la atenci6n al ciu-
dadano y han logrado avances que logran
hacer la diferencia a la hora de la atencién,
tales como: el acceso sin tener que hacer
filas, atencién prioritaria para las y los
adultos mayores o la mejora de la respues-
ta a la asignacién de citas con medicina ge-
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Eje 3. Impulso a la cultura de la salud

Mesas Ampliadas de Salud mensual en las
16 comunas y los 5 corregimientos

Mesas de Articulacion Territorial

Alcaldia de Medellin

————— Distrito d¢ ————
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Comite de Vigilancia Epidemioldgica Comunitaria
— COVECOM -
en las 16 comunas y 5 corregimientos

Alcaldia de Medellin
Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




Eje 4. Control social

e 1 diplomado en control social ala gestion publica en derecho a la salud
e Promocion de Veeduria en salud

e Acompafnamiento alos COPACOS en las acciones de control social alos programas y
proyectos en salud

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién



Sistema de Informacion y
Atencidon ala ciudadania

Gestion en aseguramiento
Informacion

Orientacion general
Inconformidad con el servicio
Negacion de servicios

Quejas

Negacion de afiliacion
Inconsistencia en identificacion

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnhologia e Innovacion




Eje 5. Gestion y garantia en salud con participacion en el
proceso de decision

Rendicion de cuentas

Seguimiento al Plan de Accion de
Rendicion de Cuentas

Realizacion de 2 ejercicios de dialogo masivos a la ciudadania
adicionales a los ejercicios de rendicion de cuentas que se realizan
periddicamente en todas las comunas y corregimientos a los diferentes
actores y grupos de valor del distrito.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
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Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud
(CTSSS)

4 reuniones

Acompanamiento Técnico a la Ruta de Planeacion Local y
Presupuesto Participativo en Salud

Alcaldia de Medellin

Distrito de
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Avances en la implementacion de la PPSS
Agosto 2024

: : % Avance ponderado por
Eje AEE TR eje ejecutado a Agosto
E1 20% 71,4%

E2 20% 84,9%
E3 20% 52,8%
E4 20% 63,3%
ES 20% 75,8%

Resultado promedio

0
ponderado L
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