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DECRETO N° 0819 DE 2009

3 (JUNIO 10)

«Por medio del cual se adopta la Politica Publica de Desarrollo Rural para el Municipio
de Medellin» )

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las contenidas en los articulos 64, 65, 66 y 313 de
la Constitucién Politica, [a Ley 136 de 1994 y el Acuerdo
Municipal 16 de 2007 vy, ‘

3.1.

3.2

3.3

3.4.

3.5.

CONSIDERANDOQUE

La Constitucion Politica en sus articulos 64, 65 y 66
consagracomodeber del Estadola protecciony promocion
deldesarrollorural,

Laley136de 1994 asigna alos municipios lafuncion de
velar por el adecuado manejo de los recursos naturales
y del medio ambiente,

En desarrollo del mandato contenido en €l Articulo 313
de la Constitucion Politica, el Concejo de Medellin
mediantelaexpedicion de diferentes Acuerdos establece
criterios de orientacion ala Administracion paraque trate
decididamente las diferentes problematicas del territorio
rural de Medellin. Entre otros, estan:

El Acuerdo 39 de 1988 por el cual se institucionalizan los
mercados campesinos; en el paragrafo del Articulo 1 se
establece gque en estos mercados participaran
prioritariamente, los agriculiores que se acrediten como
tales ycumplanlos requisitos que establezcala Alcaldia
Metropolitana,

El Acuerdo 29 de 1991 por el cual se otorgan facultades
al Alcalde del Municipic de Medellin para desarrollar
programas de Asistencia Técnica Agropecuaria a
pequefios productores de los corregimientos que integran
el arearural delaciudad. Posteriormente, el decreto 708
de 1991 crea el Departamento de Desarrollo Rural y de
Recursos Naturales, llamado actualmente Unidad de
Desarrollo Rural Agropecuario (UDRA),

El Acuerdo 31 de 2004 crea el Consejo Municipal de
Desarrolio Rural -CMDR- como una instancia superior
de concertacion entre las autoridades nacionales,
regionales ylocales, con las comunidades rurales ylas
entidades publicas de la zona rural del municipio de
Medellin,

El Acuerdo 037 de 2005 por el cual se crea el Programa
Integral de Fomento para la Mujer Rural de Medellin, en
su articulo 2 establece impulsar la capacitacién, el
desarrollo y la ejecucion de acciones, programas y
proyectos econémicos, politicos, educativos y sociales
para la mujer rural de Medellin propiciande un
mejoramiento permanente de su catidad de vida,

El Acuerdo 038 de 2005 mediante e! cual se establece
laPolitica Pdblica de Seguridad y Soberania Alimentaria

3.6.

3.7.

38.

yNutricional, en su Articulo 5, inciso segundo, desarrolla
la estrategia basica con un enfoque de soberania
alimentaria en la zona rural,

El Acuerdo 037 de 2006 por el cual se adopta una
Politica subsectorial integral para e desarrollo
agropecuario y agroindustrial de los corregimientos de
Medellin,

Acuerdo 16 de 2007, determina la promocion de una
Politica Publica de Desarrollo Rural que integre
lineamientos, estrategias e instrumentos y crea para
tales efectos el Distrito Rural como un instrumento de
gestionaseraplicadoenlos corregimientos de Medellin,
para mejorar los indices de Desarrollo Humano y de
Calidad de Vidaalos hogares rurales, garantizando que
dicha poblacion fortalezca su aporte a la produccidn
rural y a la conservacion ambiental,

Acuerdo 067 de 2008, por el cual se modifica el Estatuto
Tributario def municipio de Medellin, y se establecen
tarifas diferenciales en el impuesto predial a predios
ubicados en la zona rural, en compensacién por la
proteccion y sostenibilidad de los recursos naturales.

ElPlan de Ordenamiento Territorial de Medellindefine el
imaginario de ciudad que debe orientar el desarrollo del
Municipio y regula el uso del suelo, utilizacién, ocupacién
y transformacién de su espacio fisico, tanto urbano
comorural,

El Acverdo 16 de 2007 establece Jos lineamientos para
la construccion de la Politica Publica de Desarrollo
Rural y crea el Distrito Rural en los corregimientos de
Medellin, y el articulo 8 concede facultades a la
Administracion Municipal paraformularla Politica Pablica
de Desarrollo Rural y reglamentar el Distrito Rural,

La Politica Pdblica de Desarrollo Rural, seguin lo
dispone ei Acuerdo 16 de 2007, debera tener coma
punto de partida las consideraciones sobre la nueva
realidad delterritorio rural, en un contexto metropolitano
y regional.

Desde el preambulo de la Constitucion Politica de 1991
yen el articulo 1 y 79 encontramos el marco en el cual
se pretende desarrollar el Estado en Colombia que es
calificado como «Estado social de derecho democratico |
y participativo», que garantiza la participacién de la
comunidad en las decisiones que puedan afectarla. La
Corte Constitucional sefialaquelafinalidad que persigue
la democracia participativa es otorgar al ciudadano la
certidumbre de que no serd excluido del debate, del
andlisis, ni de 1a resolucién de los factores que inciden
en su vida diaria. La participacion se concibe como
principio fundante del Estado y fin esencial de su
actividad, lo que implica para sus autoridades el deber
de promoverla,
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8. Entrelos afios 2003y 2009, la Administracién Municipal
liderd un amplio proceso de participacion social alrededor
de la problemdtica de los corregimientos, cuyos
resultados se documentaron, entre otros, en los Foros
Corregimentalesylas Estrategias Corregimentales para
Medellin, contenidos que reflejan consensos scbre la
manera de proceder frente ala ruralidad,

9. LaPoliticaPublicade Desarrollo Rural debe definir para
las entidades estatales, e! sector privado, las
organizaciones sociales y la poblacién en general, la
manera de proceder frente a las dinamicas sociales,
ecandmicas y politicas que involucran a los territarios
rurales, acogiendo las disposiciones nacionales,

10. En virtud de! Acuerdo 16 de 2007, el Departamento
Administrativo de Planeacion, la Secretaria de Desarrollo
Sacialyla Secretaria General de la Alcaldia{através de
laGerencia Corregimental), lideraronlaformulacidndela
propuesta de Polltica Publica de Desarrollo Rural y para
elloconvocaron arepresentantes de entidades estatales,
organizaciones sociales y comunidades con presencia
en los territorios rurales de Medellin,

11. Deconformidad por lo preceptuado en el articulo 1%y 4°
del Acuerdo 31 de 2004, la propuesta formulada fue
concertada con el Consejo Municipal de Desarrollo
Rural,

DECRETA

ARTICULO 1. Objeto. Adoptaria Palitica Publicade Desarrollo
Rural del municipio de Medellindirigida a potenciar, promover
y articular en los territorios rurales, estrategias, acciones,
instrumentos eintervenciones del Estado, laempresa privada
y la poblacion, para que respondan a las necesidades
fundamentales de la sociedad y aseguren su desarrollo
humano integral equitativo, incluyente, sostenible y
sustentable; priorizando sus necesidades insatisfechas,
garantizandoles el ejercicio de los derechos y deberes
constitucionales, lageneraciény proteccion de oportunidades
que les beneficien directamente, el aprovechamiento de las
potencialidades de los territorios rurales y la proteccién,
recuperaciényconservaciéndelabiodiversidad ylos recursos
naturales, en el marco de las disposiciones vigentes y en
especial de lo establecido en el Acuerdo 16 de 2007.

TiTULOt

FUNDAMENTOS DE LAPOLITICAPUBLICADE
DESARROLLO RURAL DE MEDELLIN

ARTICULO 2. Caracter y ambito. La Politica Pablica de
Desarrollo Rural para Medsllin es una politica publicaintegral
de ciudad, concebida como un instrumento que articula la
gestién del Estado y los diferentes actores sociales, en sus
diferentes acciones y competencias, hacia un trato especial
de los habitantes de los territorios rurales y sus procesos
politicos, ambientales, econdmicos, sociales y culturales.
Asimismo, . esta crientada a construir una ciudad mas
equitativa, justa e incluyente, que permitamejorarla eficiencia
y eficacia de la Administracion Municipal para satisfacer las
necesidades fundamentales de lacomunidad rural, junto con
lageneraciony proteccion de oportunidades que les beneficie
directamente, asegurando su desarrollo humano integral

equitativo, inciuyente, sostenible y sustentable, y la
conservacion de la biodiversidad de los territorios rurales.

La Politica PUblica de Desarrollo Rural de Medellin reconoce:

1. Laexistencia de unaruralidad, integrada por personas
que historicamente fueron olvidadas y con necesidades
gue el Estado debe atender,

2. Laimportancia de los territorios rurales en el desarrollo
de la ciudad y la necesidad de ser atendidos
integralmente.

3. Elderechode los campesinos a participar activamente
enlatormade decisiones orientadas al mejoramiento de
sus condiciones politicas, ambientales, econdmicas,
sociales y culturales.

4. El derecho de los pobladores urbanos a hacer uso
sostenible yracional de su patrimonio natural ydel suelo
rural, desde una perspectiva de integracién y
corresponsabilidad de la ciudad con su territorio rural.

Con este fin se estableceran paralos proximos 10 aiios, los
objetivos, estrategias y acciones necesarias para orientar la
formulacién de pianes, programas y proyectos de desarrollo
humano sostenible, en forma integral y acorde con las
politicas territoriales, ambientales, econdmicas, sociales y
culturales definidas por la Ley y por la Administracion
Municipal.

La Politica Publica de Desarrollo Rural se aplicara entodo el
territorio rural de Medellin, definido en los Acuerdos 37 de
2006 y 16 de 2007, y en lo pertinente sera extensiva a las
areas urbanas de los corregimientos en aquellos aspectos
que afecten su dinamica.

ARTICULO 3. Vision del desarrollo rural. En el afio 2018,
Medellin habra valorado su ruralidad como un componente
estratégico para el desarrollo sostenible y sustentable del
Municipio, mediante la atencionintegral y el ordenamiento de
su territorio rural, garantizando el equilibrio entre los logros
de bienestar detoda la poblacion, laconservacion ambiental
y el desarrollo econémico y socio-cultural.

ARTICULO 4. Mision de la Politica, Crearinstrumentos de
politica piblica que le permitan ata Administracidn Municipal
eldesarrollode unagestion armdnica, técnicamente soportada
y participativamente concertada, cuyo proposito sea alcanzar
la cohesion territorial y social, el desarrollo sostenible, la
preservacionde laculturaylas formas de vidacampesinade
los territorios rurales, en un marco de integracion urbana,
rural y regional que contribuya a superar la baja valoracion y
la marginalidad del espacic rural, de tal modo que sea
consideradocomponente estratégicodelaestructuraterritorial
de la ciudad y la regién.

ARTICULO 5. Principios basicos de la Politica. Las
acciones desarrolladas en el marco de la Politica Piblica de
Desarrollo Rural se regiran por los siguientes principios:

1. El'ser humano es el centro del desarrollo sostenible y
sustentable.
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10.

11.

12.

13.

La sustentabilidad del ambiente es requisito esencial
paralavidaen el planeta, porlotanto, no es negociable.

Promaver el acceso equitativo de las mujeres rurales a
los bienes y servicios del territorio.

Los recursos humanos yambientales del territorio rural
tienen unvalor estratégico paralaciudad derivado de su
impaortancia frente a: la supervivencia yla calidad de vida
de la poblacion, la integracion territorial y regional, la
cohesidn econémica y sociocultural, y la sostenibilidad
deldesarrollo. :

La economia rural estara al servicio de la equidad, la
protecciéndel ambiente, lainclusidon social yla soberania
y seguridad alimentaria, priorizando las actividades de
mayor beneficio social en favor de los sectores mas
vulnerables de la poblacién rural.

Lacapacidad productiva de los recursos naturales debe
conservarse, previniendola de impactos ambientales y
culturales negativos, porello, |as tecnologias destinadas
aincrementar la productividad deben modernizarse para
garantizar la sostenibilidad del ambiente yla proteccion
delabiodiversidad como valor patrimonial. ‘

Elaguaesunelementoesencial paralasupervivenciade
todo ser viviente, 1a actividad econdmica y la seguridad
alimentaria, y su proteccion es indispensable parauna
vida digna tanto en la ciudad, como en el campo.

Los recursos naturales ylabiodiversidad representanen
laactualidad unsectorestratégico paracualquier sociedad
por suimportancia enla supervivencia, lacalidad de vida
delapoblacion yla seguridad, yental sentido constituyen
bienes de interés publico que deben ser protegidos por
el Estado.

La riqueza escénica, biotica y cultural de las areas
rurales, los bosques ymontafias, las zonas derecarga
de acuiferos, las areas de nicleos y cinturones de
condensacién y los nacimientos y rondas de los
cursos deagua, constituyen no sclamente unrequisito
para el desarrollo social, sino también el patrimonio
ecolégico que debemos preservar para las
generaciones futuras.

Laciudad debe entenderse comountodo, que integralo
rural ylo urbano, articulado a la vision de regién y en el
marcode lanormatividad vigente del ordenlocal, regional,
nacional e internacional. '

La base natural y sus elementos estructurantes son el
fundamento del ordenamientoterritorial, locual determina
eldesarrollorural. ’

La cultura ciudadana incluye el reconocimiento, la
valoracion, la proteccion y el desarrollo de los territorios
rurales como recursos estratégicos de la ciudad en su
conjunto.

Lapoblacién rural participara activa, consciente, oportuna
y libremente en las decisiones que la afectan y la
Administracion Municipal garantizara dicha participacion,
reconociendo y valorando la diversidad de género,
intereses, culturas y generaciones.

TiTULO I

OBJETIVOS DE LA POLITICAPUBLICADE
DESARROLLORURAL DE MEDELLIN

ARTICULO 6. Objetivo general de la Politica. La Politica
Pdblica de Desarrollo Rural tendra como objetivo general
garantizar el desarrollo integral de los territorios rurales de
Medellin como componrente estratégico del desarrollo
sostenible y sustentable de la ciudad en su conjunto, en
cumplimiento de los principios definidos en el Acuerdo 16 de
2007 y los anotados en el articulo 5 dei presente Decreto,
mediante una adecuada articulacién entrelas acciones dela
poblacion, el sector social, el sector productivo ylas entidades
delEstado, de manera coordinada, objetivayrepresentativa.

ARTICULO 7. Objetivos especificos paracadaunade las
dimensiones del desarrcllo rural.

DIMENSION SOCIOCULTURAL

Objetivo 1. Mejorar los indicadores de desarrollo humano

-integral, equitativo y sostenible, de los hahitantes de los

territorios rurates.

Objetivo 2. Desarrollar y consolidar una cultura ciudadana
que reconozca, proteja; promueva y aproveche aquellas
manifestaciones culturales propias de los territorios rurales,
compatibles con el desarroilohumanc equitativoy sostenible,
como bienes patrimoniales y comorecurso parael desarrollo
integral del municipio y la regién.

Obijetivo 3. Desarrollar eimplementarestrategias que articulen
acciones frente a las politicas publicas de género,
generacionales, étnicas y grupos poblacionales, ala politica
publica de desarrolio rural.

Objetivo 4. Construir e implementar procesos educativos,
con enfoques metodologicos vy conceptuales flexibles y
pertinentes de acuerdo con los nuevos contextos, cuyo
propodsito sea el desarrollo de competencias y habilidades
que correspondan conladinamica rural urbana.

DIMENSION AMBIENTAL

" Objetivo 5. Garantizar la sostenibilidad de los recursos

naturales como bienes de interés pablico y asi contribuir al
desarrollo de lafuncién ecolégica, 1a productividad ambiental
yagropecuariadelas zonas urbanas yrurales, el crecimiento
ordenado de los suelos urbanos y la conservacion de los
suelos protectores con gestion social e institucional.

DIMENSION ECONOMICA

Objetive 6. Generar, apoyar y consolidar en los territorios
rurales, procesos econdmicos agroindustriales de produccion,
consumo yservicios, bajocriterios de sostenibilidad ambiental
que contribuyan a su desarrollo.

DIMENSION TERRITORIAL
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Objetivo 7. Velar por eluso adecuado del suelo en elterritorio
rural, a través de! Plan de Ordenamiento Territorial y por lo
establecido en la normatividad existente, en el marco del
desarrollo eguitativo y sustentable de la ciudad.

DIMENSION POLITICOINSTITUCIONAL

Objetivo 8. Fortalecer la presenciayla capacidad resolutiva
del Estado Social de Derecho en los territorios rurales para
garantizar su desarrollo equitativo y sostenible.

Objetivo 9. Fortalecer la capacidad resolutiva de la
Administracidon Municipal, asi como la incidencia de la
poblacion rural y sus organizaciones, para generar una
intervencién articulada que responda de manera efectiva al
contexto, las necesidades y vocaciones de los territorios
rurales de Medellin.

ARTICULO 8. Planes, programas y proyectos. La Politica
Plblica de Desarrollo Rural de Medellin se ejecutara
fundamentalmente mediante acciones coordinadas entre las
agencias del Estado, la sociedad civil y las comunidades,
bajoel liderazgo dela Administracion Municipal. Las acciones
previstas por la Administracién Municipal para poner en
marcha la Politica, se incorporaran al Plan de Desarrollo
Municipal, Planes de Desarrollo Corregimental, Planes de
Ordenamiento Territorial yalos planes, programas y proyectos
de cada una de las dependencias municipales y regionales.

ARTICULO 9. Concertacion de la Politica. La aplicacién
dela Politica Publica de Desarrollo Rural através de planes,
programas y proyectos, sera cencertada porla Administracion
Municipal con el Consejo Municipal de Desarrollo Rural —
CMDR- enlos términos previstos porlaLeyylanormatividad
vigente.

TITULO
REGLAMENTAC!ON DEL DiISTRITORURAL

ARTICULO 10. Definicion. El Distrito Rural es un conjunto
de instrumentos y herramientas de gestion publica, cuyo
objetivo &s promover, coordinar & impulsar acciones, programas
y proyectos orientados a mejorar los indices de desarrollo
humane y calidad de vida, mediante una estrategia de
atencién a los hogares rurales de los corregimientos de
Medellin, garantizando que dicha poblacion fortalezca su
aporte ala produccionrural y ala conservacion ambiental. El
Distrito Rural comprende el territorio de los corregimientos
conformado por el suelarural, de conformidad conloestablecido
en el Acuerdo 046/06 (Revision y ajuste del POT).

ARTICULO 11. Componentes de! Distrito Rural. Hacen
parte del Distrito Rural los siguientes componentes: el
Subsector Rural, el Sistema Municipal de Desarrollo Rural,
los Planes de Desarrollo Local Corregimentales y el Portafolio
de Iniciativas Rurales.

ARTICULO 12. Subsector Rural. El subsector rural es un

compeonente de los sectores ambiental, social yde planeacion.

El subsector rural esta compuesto por las siguientes
instancias;

1. ElComitéIntersectorial Rural (CIR). Seran miembros
deeste Comitélos Secretarios y Secretarias de despacho
de Desarroilo Social, Medio Ambiente y General, asi
como el Director (a) del Departamento Administrativode
Planeacion yunrepresentante del Consejo Municipal de
Desarrollo Rural -CMDR-. La Secretaria Técnica serd
ejercida por el funcionario responsable de la Gerencia
Corregimental, quientendra derechoavoz, mas noavoto
en las decisiones que tome el Comité.

Funciones:

a. Definir los lineamientos, politicas, estrategias y
competencias para alcanzar los objetivos de la Politica
Puablica de Desarrollo Rural.

“b. Coordinary direccionar el Distrito Rural para que exista

unarelacion armonicaentre sus diferentes compeonentes.

c. Revisar y aprobar las programaciones anuales de
inversion para los programas y proyectos de la Politica
Publica de Desarrollo Rural.

d. Llevaracabo evaluacionas anuales sobre el desarrollo
de la Politica y el avance del Distrito Rural y proponer al
sefior Alcalde los correctivos del caso.

e. Recomendaral sefor Alcalde y al Concejo de Gobierno
Municipal, la adopcidn de medidas y determinaciones
que sean necesarias para adelantar la Politica Publica
deDesarrollo Ruralyremoverios obstaculos gueimpidan
sudesarrolio.

2. El Comité Operativo Rural (COR). Sus miembros
seran la Gerencia Corregimental, Subsecretaria de
integracién Sociceconémica (o la que designe el
Secretario de Desarrolle Social), Subsecretaria de
Planeacion Ambiental, Subdireccién de Planeacion Social
y Econdmica y los cinco Corregidores. La Secretaria
Técnica I3 ejercerd la Subsecretaria de Integracién
sgcioeconomica.

Funcicnes:

a. Coordinarlarealizacidndelas inversiones aprobadasen
el CIR, a través de un Plan de Accidn.

b. Establecer, reglamentar y hacer seguimiento a los
subsistemas enla ejecucién adecuada delos recursoes.

c. Estudiar y dar respuesta a las inquietudes planteadas
por la ciudadania sobre los temas relacionados con el
desarrollo de la Potitica.

d. Tomar las medidas necesarias para una ejecucion
adecuada y oportuna de los recursos prograrmados.

e. Elaborar informes semestrales sobre los resultados
obtenidos en |a ejecucion de la Palitica.

f.  Elaborar recomendaciones que permitan mejorar la
eficiencia y eficacia dela accién plblica enlos territorios
rurales,

g. Brindar asesoria y asistencia técnica al CIR en los
asuntos que éste determine.



W Oficial p3i

3. El Comité Operativo Corregimental (COC). Estara
canformado por el Corregidor respectivo, Técnico Social,
Coordinador de Desarrollo Social, Coordinador Territorial,
Técnico de Unidad de Desarrollo Rural —UDRA-, un
representante del Comité Corregimental de Desarrollo
Rural que se crea mas adelante. La Secretaria Técnica
la ejercera el Corregidor de cada corregimiento.

Funciones:

a. Coordinar la ejecucion del Plan de Accidn en cada uno
de los corregimientos.

b. Elaborarinformes semestrales sobre el desarrollodela
Politica Publica de Desarrollo Rural.

c. Presentarrecomendaciones al COR que permitantanto
la ejecucién eficiente delas inversiones, como alcanzar
‘las metas previstas.

d. Recogery analizar las quejas de los ciudadanos de los
territorios rurales y adelantar los tramites
correspondientes ante las instancias competentes.

PARAGRAFO. Para lograr una mayor participacién de las
comunidades rurales, se podran crear Comités Veredales
que se articulen aestos Comités operativos Corregimentales.

4. La Gerencia Corregimental. Es un instrumento de
gestionintegral, creado por el Plan de Desarrollo Municipal
2008 -2011, orientado ainterpretar y atender oportuna,
adecuada y articuladamente las necesidades de los
corregimientos. Con esta Gerencia se fortalece la

capacidad técnica yadministrativa de la Administracion

Municipal para intervenir las problematicas
corregimentales y promover.su desarrollo.

Su objetivo principal es potenciar, promover y articular
instrumentos y espacios institucionales que racionaliceny
faciliten la gestion con las comunidades de los
corregimientos.

En coordinacion con el Subsector Rural y las entidades del
orden regional, departamental y nacional que actuan en
nuestra ruralidad, orientara, monitoreard e integrara los
procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion de los
programas y proyectos de la Politica Piblica de Desarrollo
Rural de Medellin. :

Para el desarrollo de su gestién, debera contar con unequipo
técnico de apoyo y estara administrativamente adscrita ala
Secretaria de Desarrollo Social.

Funciones:

a. Promover ycoordinar la realizacién de las actividades,
programas y proyectos relacionados con la Politica
Plblica de Desarrollo Rural, el Plan de Desarrollo
Municipal, el Plan de Ordenamiento Territorial y los
demas planes elaborados porta Administracién Municipal
para los territorios rurales.

b. Coordinarlaadopcion y puesta enmarcha de la Politica
Publica de Desarrollo Rural.
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c. Articularlas acciones dirigidas a promover eldesarrollo
rural sostenible, econdmico ysocial, para la proteccion
y la conservacién de los ecosistemas localizados en
nuestros suelos rurales.

d. Promover la organizacion socialy la participacion de la
poblacion rural en la toma de decisiones publicas que
puedan afectarios.

e. Facilitar fa interaccion de los habitantes y productores
de los territorios rurales con las instituciones y
autoridades plblicas.

f. Realizar actividades de evaluacion concurrente
sobre eldesarrollo delos diferentes programas, proyectos
y acciones adelantadas en cumplimiento de la politica
publica de desarrollo rural y el distrito rural y proponer
a la administracion los correctivos pertinentes.

g. Encoordinacion conel Departamento Administrativo de
Planeacionyla Secretariade Desarrollo Social, facilitar
la participacion, capacitacién y asistencia a los
campesinos delos territorios rurales parata elaboracion
de los proyectos que irian a ser financiados con cargo
alpresupuesto participativo.

h. Proponer ante el CIR la realizacion de convenios
interinstitucionales con entidades publicas o privadas y
elaborarlos términos dereferencia respectivos.

i. Gestionarypromoverconvenios decooperacioncientifica,
_técnica y financiera con entidades nacionales y
extranjeras que contribuyan al cumplimiento dela politica
dedesarrollorural.

j- Informar periddicamente al Alcalde, al Consejo de

Gobierno Municipal, al Consejo Municipal de Desarrolio
Rural-CMDR-ya las comunidades sobrelosresultados
delapolitica publicadedesarroilorural, conlaregularidad
que definala administracién. ’

k. Coordinaracciones conlasentidadeslocales, regionales,
departamentales e internacionales que promuevan el
desarrollo rural, para el cumplimiento de los propdsitos
de esta politica publica.

|.  EjercerlaSecretariaTécnicadel CIR, elaborarycustodiar
las Actas correspondientes.

m. Las demas que la administracién municipal le asigne
paraelcumplimientode esta politica Publicade Desarrollo
Rural.

ARTICULO 13. Sistema Municipal de Desarrollo Rural.
Se crea el Sistema Municipal de Desarrollo Rural, el cual
tiene los siguientes cuatro {4) componentes: Planeacion,
ejecucién, seguimiento y evaluacion, organizacion social y
participacion ciudadana.

El componente de Planeacion territorial, sectorial y
presupuestal y la elaboracion de los instrumentos de
planificacion y gestion de los suelos de nuestros territorios
rurales establecidos en el POT, estard a cargo del
Departamento Administrativo de Planeacion Municipal. Para
ello, debera constituir un equipo técnico especializado que
actie enforma permanente.
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La Ejecucion comprende actividades relacionadas con la
coordinacion, la planeacion operativa y el desarrollo de
Programas y Proyectos del Plan de Desarrollo, el Plan de
Ordenamiento Territorial y los Planes de Desarrollo Locales
Corregimentales, asi como el disefo y manejo del Banco de
Proyectos Rurales. Las instancias comprometidas con la
ejecucion son: Gerencia Corregimental, Secretarias de
Desarrollo Social, Medio Ambiente, Educacidn, Salud, Cultura
Ciudadana, SecretariadelaMujer, Obras Publicas, Secretaria
General, Gobierno, Hacienda{Catastro), INSVIMED, INDER
y SIMPAD.

Este componente tiene los siguientes subcomponentes:

Organizacion social, participacién, convivencia,
recreacion y cuttura ciudadana

Habitat, infraestructura, equipamientos, servicios publicos
yviviendarural

Actividades ambientales y agroecoturisticas

Asistencia técnicaytransferencia de tecnologiaparaun
desarrollorural sostenible en actividades agropecuarias,
agroindustriales, de explotacion de recursos naturales y
de servicios ambientales.

Atenciony prevencion de emergencias en areas rurales
Control de bordes urbano rurales.
{ aGerencia Corregimental.

Elseguimiento y evaluacion al desarrollo de los programas
y proyectos de la Politica de Desarrollo Rural estara bajo Ia
responsabilidad del Departamento Administrativo de
Planeacidén Municipal yla Secretaria de Evaluaciény Control,
quienes en forma coordinada crearan un Observatorio del
Desarrollo Rural conindicadores de resultados, logros, efectos
eimpactos alcanzados en laimplementacion de la Politicay
elaboraréninformes anuales sobre el estado de desarrollode
los indicadores.

El componente Organizacion Social y Participacion
Ciudadana comprende el fortalecimiento del Consejo
Municipal de Desarrcllo Rural, la creacion de los Consejos
Corregimentales de Desarrollo Rural{Mesas Corregimentates),
lapromaciényelreconocimiento de las veedurias ciudadanas
enlos proyectos de inversiénque lleven acabo, la interaccion
con el Consejo Tertitorial, las Juntas Administradoras Locales
de los corregimientos ylos comités rurales de las Juntas de
Accion Comunal y-demas instancias no gubernamentales.
Ademas, promover y fortalecer la organizacion de las
comunidades rurales del Municipio.

ARTICULO 14. Planes de Desarrollo Local Corregimental.
Cadacorregimiento contara conun Plan de Desarrollo Local
Corregimental construido con las comunidades rurales y
urbanas que habitan esosterritorios mediante el procedimiento
que determine el Departamento Administrativo de Planeacién
Municipal. Las inversiones priorizadas seran financiadas a
través del Plan de Desarrollo y el Presupuesto Participativo.
Los criterios parala asignacion de los techos presupuestales
por corregimiento tendran en consideracidn una politica
compensatariadela ciudad con sus territorios rurales porlos

beneficios en servicios ambientales que éstarecibe de cada
uno de ellos y debera garantizar que se beneficie, en justa
proporcidn, tanto a los habitantes de los suelos rurales, como
alos suburbanos y urbanos de cada corregimiento.

ARTICULO 15. Portafolio de Iniciativas Rurales. Crease
el Portafolio de Iniciativas Rurales como unmecanismo para
identificar, priorizar, planificar, desarrollar yhacer seguimiento
a los programas y proyectos enmarcados en esta Politica.
Este instrumento virtua! permite ordenar yhacer seguimiento
al desarrollo de los planes, programas y proyectos de la
Palitica Pablica de Desarrollo Rural. Su disefio sera
responsabilidad del COR.

ARTICULO 16. Financiaciéon. Los planes, programas y
proyectos definidos en el Distrito Rural se presentaran para
suincorporacion en los planes de desarrollo de cada periodo
y se determinaran los programas y proyectos con sus
respectivas metas de tal modo que correspondan con los
lineamientos, objetivos y estrategias de la presente politica
publica de desarrollo rural. Los montos correspondientes a
las inversiones anuales para ¢ada programa o proyecto se
definiran en el plan de desarrollo correspondiente.

1. Presupuesto ordinario del Municipio.

2. Presupueste participativo.

3. Recursos de cooperacién nacional e internacional.
4. Donaciones.

5. Regalias.

6. Convenios cbn sectores publicos y privados.

ARTICULO 17. Proceso de seguimiento y evaluacion. La
politica publica de desarrollo rural y el Distrito Rural tendran
un sistema de seguimiento y evaluacién con énfasis en
indicadores de resultado que sera parte del seguimiento y
evaluacién del plan de desarrolio de la respectiva
administracion. E! proceso de seguimiento y evaluacion
aplicara los criterios de eficiencia, eficacia, imparcialidad,
transparencia, celeridad, equidad yeconomia, conun sentido
solidario, critico y propositivo a favor del territorio v los
habitantes rurales del municipio de Medellin.

PARAGRAFO. Elsistemade evaluacionincluira mecanismos
de veeduria ciudadana sin perjuicio de las funciones que
competen al Ministerio Publico.

ARTICULO 18.Responsables del sistema de seguimiento
y evaluacion. Enel marco de sus competencias la evaluacion
delapoliticapublicacomo componente del Plan de Desarrollo
estardacargodel Departamento Administrativo de Pianeacion;
tendran responsabilidades en este proceso los actores y
sujetos sociales, adscritos o incorporados a la politica
publica de desarrollo rural en el municipio de Medellin enlos
términos definidos por la Constitucion y ta Ley.

Sin perjuicio defa funcién de control que compete al Ministerio
Publico, la Gerencia de Desarrollo Rural tendraasu cargola
autoevaluacion de la Politica Publica de Desarrollo Rural.
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ARTICULO 19. Vigencias y derogatorias. El presente
decreto rige a partir de su publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin, alos diez (10) dias del mes de junio del afio dos mil nueve (2009).

ALONSO SALAZAR JARAMILLO
Alcalde de Medellin

DECRETO No.833 de 2009
(JUNIO 11)

Por medio del cual se conforman los Equipos Internos de Trabajo en la Secretaria de
Medio Ambiente, se establecen sus tareas y responsabilidades y se dictan otras
disposiciones, en el Municipio de Medellin.

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion
Politica y la Ley 136 de 1994

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Decreto 675 de mayo 19 de 2004, e
Alcalde de Medellin, faculto al Secretario de Servicios
Administrativos, conjuntamente con los respectivos
Secretarios de Despacho para crear y organizar, en la
planta global de empleos, con caracter permanente o
transitorio, unidades, grupos cequipos internos de trabajo,
con elfinde atenderias necesidades del servicioy cumplir
con eficiencia y eficaciala misidn, los objetivos, politicas
y programas del Municipio de Medellin, a nivel central.

2. Que se hace necesario readecuar la planta de empleos
del Municipio de Medellin a las nuevas tendencias y
desarrollos organizacionales, para flexibilizar sumanejo
y administracion del recurso humano.

3. Que la Secretaria de Medio Ambiente manifesté la
necesidad deconformar los equipos detrabajo, conelfin
de facilitar 1a prestacion de servicios en todas las
dependencias de ésta Secretaria. ' '

DECRETA

Articulo 1° Trasladar el empleo Auxiliar Administrativo,
codigo 40701, posicidon 2004683, del Despacho de la
Secretaria del Medio Ambiente a la- Subsecretaria de
Metrorio.

Articulo 2°. Trasladarla servidora Shirley Andrea Doria Julio,
identificada con cédula de ciudadania 32.150.556, titular de
empleo Auxiliar Administrativo, cédige 40701 posicion,
2004683, nombrada en el Despacho de la Secretaria del
Medio Ambiente ala Subsecretaria de Metrorio.

Articuio 3° Trasladar el empieo Profesional Universitario
codigo 21915 posicién 2000770, de la Subsecretaria de
Planeacion Ambiental alaSubsecretaria de Cultura Ambiental.

Articulo 4°. Trasladar la servidoraLigia Amparo Zapata Ortiz,
identificada con cédula de ciudadania 42764873, titutar del
empleo Profesional Universitario, codigo 21915, posicion
2000770, nombrada en la Subsecretaria de Planeacion
Ambiental a la Subsecretaria de Cultura Ambiental.

Articulo 5°. Trasladar el empleo Profesional Universitario,
codigo 21956, posicién 2009214, del Despacho de la
Secretariadel Medio Ambiente ala Subsecretariade Cultura
Ambiental.

Articulo 6° Trasladar el servidor Fernando Alberto Castrillon
Macias, identificado con cédula de ciudadania 71700455,
encargado en el empleo Profesional Universitario, cédigo
21956, posicion 2009214, enel Despacho dela Secretariadel
Medio Ambiente a la Subsecretaria de Cultura Ambiental.

Articulo 7%: Conformar el Equipo de Trabajo Administrativo
adscrito al Despacho de la Secretaria de Medio Ambiante,
el cual tendra como objetivo basico:

Planear, coordinar y controlar los procesos administrativos,
de apoyo logistico y de contratacidn, requeridos para la



