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REUNIÓN FAO - SECRETARIA DE LA MUJER 

Número de acta Acta N. 2 

Convenio No.  4600090994 – UTF-133 COL 

Lugar:  
Edificio de la Libertad – 
Secretaría de la Mujer 

Fecha:  21/02/2022 
Hora 

Inicio: 
9:00 
a.m. 

Hora 
Finalización: 

11:00 
a.m. 

Actividad o 
tema: 

Análisis comparativo de indicadores de la ONU y el 
Pan Estratégico de Igualdad de Género -PEIG- de la 
política pública de igualdad de Género 

Anexa listado de asistencia 

SI X NO  

Elaborado por:  Daniela Arenas- Sara Hoyos  Convocada por:  FAO Naciones Unidas 

Objetivo de la 
reunión: 

Identificar los indicadores de la ONU y el PEIG que puedan alinearse con las dimensiones 
establecidas en el observatorio del proyecto FAO Naciones Unidas. 

 

AGENDA (ORDEN DEL DÍA) 

ITEM TEMA 

1. 
 

Reencuadre del proyecto- énfasis propósito observatorio 

2. 
 

Identificación de los indicadores de la ONU y el PEIG. 

3. 
 

Conclusiones y responsabilidades designadas. 

 

DESARROLLO TEMÁTICO 

En un primer momento de la reunión, se realizó una breve retroalimentación del proyecto FAO Naciones 
Unidas a las compañeras Milena Mazo y Sara Hoyos, donde se les explicó que el proyecto tiene cuatro 
Productos: (1) Observatorio de la ruralidad implementado por el municipio de Medellín. (2) Sistema 
abastecimiento alimentario que prioriza el consumo local proveniente de los productores y productoras 
agropecuarios del territorio cercano. (3) Oficina de gestión de proyectos para sistemas alimentarios. (4) 
Alianzas multisectoriales para consolidar el comercio de alimentos y generar procesos de desarrollo territorial 
urbano – rural, con enfoque de género. 
 
Además, se dio a conocer que, en el primer producto, que hace referencia al observatorio de la ruralidad de la 
Gerencia de Corregimientos, es necesario crear una mesa técnica para incorporar la información pertinente 
sobre aspectos de género y mujer rural en el diseño, aplicaciones y contenidos específicos estadísticos del 
Sistema de Información de las Dinámicas Rurales de Medellín -SIDR-; para ello se realizaron reuniones donde 
asistieron funcionarios de diferentes Secretarías y dependencias de la alcaldía y se acordó que la Secretaría de 
las Mujeres y FAO se reunieran para realizar un intercambio de conocimientos y experiencias desde el enfoque 
de género en la ruralidad de la ciudad, que permita identificar y analizar indicadores de impacto. 
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De acuerdo con lo anterior, se avanza en el segundo encuentro entre funcionarios de la Secretaría de las 
Mujeres y FAO, donde se identifican y analizan los indicadores de género de ONU Mujeres, Secretaría de las 
Mujeres (Medellín- Área Metropolitana) e indicadores del PEIG (Plan Estratégico de Igualdad de Género) y se 
procede a realizar el ejercicio de correspondencia entre ellos y los planes de desarrollo, agenda 2030 y los ODS; 
lo anterior, asociados a las cuatro (4)  dimensiones propuestas para el observatorio: Social, Económica, 
Productiva y Cultural, esto, con el fin  identificar indicadores de impacto que puedan ser propuesto en la mesa 
técnica y ser incluidos en el SIDR. 
 
La dinámica facilitó la creación de una matriz en donde se correlacionan las dimensiones del observatorio a 
crear, los indicadores, dependencias, corresponsables y el/los ODS asociados, siendo el primer resultado de 
esta dinámica lo siguiente: 

 
 

Dimensión Social Proyecto FAO - Análisis indicadores de Impacto ONU 

Dimensión Indicadores Dependencia Corresponsables 0DS 

Social -  
Educación  

Tasa de alfabetización  Secretaría de Educación  

*Secretaría de Inclusión Social, 
Familia, derechos humanos 
*Secretaría de las mujeres  
*Sapiencia  
*Secretaría de juventud 

N°4 Educación de Calidad                                
N°5 Igualdad de género                                   
N°10 Reducción de las 
desigualdades  

Desarrollo 
Económico  

Tasa de empleo  

Secretaria de Desarrollo 
Económico  

*Subsecretaría de desarrollo 
rural 
*Secretaría de las mujeres 
*Secretaría de juventud 
*Gerencia de corregimientos 

N°1 Fin de la pobreza N°2 
Hambre cero    N°5 
Igualdad de género                                    
N°8 Trabajo decente                                    
N° 10 Reducción de las 
desigualdades 

Brecha Salarial  

Número de horas de 
trabajo doméstico y 
cuidado no remunerado  

Social - Salud  
Cobertura de afiliaciones 
SGSSS 

Secretaría de Salud 
*Secretaría de Inclusión Social, 
Familia, derechos humanos 
*Secretaría de las mujeres 

N° 3 Salud y Bienestar                                    
N° 5 Igualdad de género                                         
N° 10 Reducción de las 
desigualdades  

Social -
Participación 
Social y 
Política  

Mujeres que participan 
en procesos políticos y 
sociales  

*Secretaría de participación 
ciudadana 
*Secretaría de Inclusión 
Social, Familia y derechos 
humanos 

*Secretaría de las mujeres 
*Secretaría de juventud 

N° 5 Igualdad de Género                                       
N° 10 Reducción de las 
desigualdades      N° 16 
Paz Justicia e Instituciones 
solidas  

Social - 
Violencia 
Contra las 
mujeres  

Feminicidios en Medellín   
 
Violencia de Pareja    
 

Secretaría de mujeres  

*Secretaría de la no violencia 
*Secretaría de seguridad 
*Comité local de gobierno en 
comunas *Corregimientos 
(mesa de trabajo institucional) 

N° 5 Igualdad de Género                                       
N° 10 Reducción de las 
desigualdades        

Social - Paz 

Mujeres vinculadas a los 
procesos de pedagogía 
de paz en el marco del 
post-acuerdo y 
posconflicto. 

Secretaría de no Violencia  
Secretaría de Mujeres, 
Secretaría de Derechos 
Humanos. 

N° 5 Igualdad de género, 
N° 10 Reducción de las 
Desigualdades, N° 16 Paz 
Justicia e Instituciones 
Solidas  

Agenda de paz 
formuladas y en 
ejecución por comunas y 
corregimientos liderados 
por mujeres. 
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Por último, se adquirieron algunos compromisos por parte de los presentes para la próxima reunión la cual 
está por definirse la fecha. 

CONCLUSIONES 

1 
Se logró realizar una identificación de indicadores de la ONU y a partir de esto se generaron algunos 
compromisos para poder analizar cuáles son más acertados para el observatorio, permitiendo generar 
avances significativos para el proyecto.  

DOCUMENTOS ANEXOS 

1 Listado de asistencia  

 

Tareas asignadas en la reunión Responsable Fecha de compromiso 

Enviar acta de la reunión Daniela Arenas y Sara Hoyos  23/02/2022 

Crear un drive con la matriz Milena Mazo 
Transcurso de la 
presente semana 

Alimentar matriz con los indicadores del PEIG, 
cada participante del equipo debe revisar los 
indicadores por dimensión y alimentar la 
matriz 
 
 
 

*Milena- indicadores PEIG de 
Autonomía Económica. 
*Daniela- indicadores PEIG Salud. 
*Sara- indicadores PEIG Educación. 
*Lesly- indicadores PEIG Participación 
Social y Política. 
*Claudia- indicadores PEIG Paz. 
*José- Seguridad y vida libre de 
violencias. 

En el transcurso de la 
semana, tenerlo listo 

para la próxima reunión 
 
 
 
 

Enviar documentos de los indicadores del 
PEIG y la ONU mujer rural 

José Castañeda  
 

23/02/2022 
 

Creación Drive  José Castañeda  23/02/2022 

Indagar acerca de la diferenciación y 
definición de las dimensiones que se 
establecerán para el observatorio Claudia Ardila Próxima reunión 

 

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNIÓN 

Nombre Entidad Teléfono/Celular Correo Electrónico Firma 

José Castañeda Alcaldía  Jose.castaneda@medellin.gov.co  

Lesly Lopera Posada Alcaldía   Leslyloperaposada@pascualbravo.edu.co  

Daniela Arena Valencia Alcaldía  Danielaareanas116@gmail.com  

Sara Hoyos  Alcaldía  Sarahoyos71@gmail.com  

Milena Jaramillo Mazo Alcaldía  milenajaramillomazo@pascualbravo.edu.co  

Claudia Ardila González FAO  Claudia.ardilagonzalez@fao.org  
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PROXIMA REUNIÓN 

Lugar y Fecha Por definir. 


